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Claudia Lässig, Managing Director der Lässig GmbH freut sich über die Auszeichnung zum „Betrieb des Monats“.

LÄSSIG ALS „BETRIEB DES MONATS“ AUSGEZEICHNET
Babenhausen, 14. September 2021 – Die letzten anderthalb Jahre waren bei LÄSSIG von vielen Herausforderungen geprägt: 
Der Lockdown und die Laden- und Schulschließungen Anfang letzten Jahres trafen das 2006 gegründete Familien-
unternehmen aus Babenhausen zunächst genauso hart wie viele andere Betriebe. 

Diese unsicheren Zeiten forderten auch von den Arbeitgebern kreative Ideen, Visionen und vor allem Mut. Der Arbeitsalltag 
sollte trotz unerwarteter und erschwerter Arbeitsbedingungen wie Homeoffice, Social Distancing oder Kurzarbeit weiterhin 
ermöglicht werden – für den Arbeitnehmer möglichst entgegenkommend, möglichst flexibel. Eine besonders wichtige 
Aufgabe, der sich die Lässig GmbH mit knapp 120 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stellte.

„Die Pandemie hat uns ermutigt, neue Wege einzuschlagen und unsere Konzepte neu zu überdenken. Nie zuvor zeigte sich 
die Notwendigkeit digitaler und mobiler Lösungen deutlicher als in den vergangenen Monaten“, berichtet Claudia Lässig, die 
gemeinsam mit Stefan Lässig und Karin Heinrich das Unternehmen leitet. „Für uns hieß es, wir müssen schnell handeln. Es 
stand fest: Wir wollen für LÄSSIG und all das, was wir gemeinsam aufgebaut haben, kämpfen. Dazu haben wir am Anfang 
und während der Corona-Krise alle unsere Mitarbeiter aufgerufen“, ergänzt Stefan Lässig. „Diese Pandemie hat uns gezeigt, 
dass wir ein starkes Team sind und dass wir zusammenhalten. Gemeinsam haben wir es geschafft“, fügt Karin Heinrich 
hinzu.

Im August 2020 wurde LÄSSIG als erster mittelständischer Arbeitgeber von der Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen 
präsentiert. An eigenen Beispielen stellt Claudia Lässig im persönlichen Interview vor der Kamera vor, wie es der Firma 
gelingt, die eigenen Fachkräfte zu binden und gleichzeitig als Arbeitgeber für neue Fachkräfte attraktiv zu bleiben. Es folgten 
weitere Best-Practice-Unternehmen, die jeweils mit ihren Erfahrungen für andere Betriebe und Interessierte dienten.

Nach einem Jahr wurden die zwölf ausgewählten „Betriebe des Monats“ am 3. September 2021 vom Hessischen Bundes-
ministerium für Soziales und Integration offiziell und feierlich ausgezeichnet. In Anwesenheit von Staatssekretärin Anne 
Janz, stellte Claudia Wesner, Koordinierende Leiterin der Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen, die Unternehmen vor 
und überreichte persönlich die Auszeichnung für innovative Strategien in der Fachkräftesicherung. Darüber freut sich 
LÄSSIG ganz besonders. „Aus der Not sind Ideen entstanden, die unser Unternehmen weitergebracht haben und die heute 
für uns im Arbeitsalltag selbstverständlich geworden sind“, fasst Karin Heinrich zusammen.



Feierlicher Abschluss mit allen beteiligten Unternehmen auf der historischen Terrasse des Thurn-und-Taxis-Palais  
in Frankfurt am Main.
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Über die Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen
Die Stabsstelle Fachkräftesicherung in Hessen der Hessischen Landesregierung unterstützt Betriebe, Unternehmen und 
Verwaltungen sowie Arbeits-, Fach- und Führungskräfte seit mehreren Jahren im Rahmen des Hessischen Zukunftsdialogs mit 
Beispielen guter Praxis und setzt in Zeiten des Lebens und Arbeitens mit Corona mittels des neuen Praxisformats „Betrieb des 
Monats“ ein weiteres Zeichen für gelebte betriebliche Fachkräftesicherung in Hessen. 
Jeden Monat wurde jeweils ein Best-Practice-Unternehmen vorgestellt. In kurzen Videos erzählen die Unternehmer von ihrer 
jeweiligen Strategie zum Thema „Fachkräftesicherung während der Pandemie“. Sie zeigen, wie es gelingt, die eigenen Fachkräfte 
zu binden und gleichzeitig als Arbeitgeber für neue Fachkräfte attraktiv zu bleiben.

Die Firma Lässig GmbH wurde als Betrieb des Monats im August 2020 vorgestellt. Das Video finden Sie hier im Link:  
https://soziales.hessen.de/arbeit/fachkraeftesicherung/betrieb-des-monats

Über Lässig
Die Marke LÄSSIG aus dem hessischen Babenhausen bietet hochwertige, nachhaltige, stylische sowie funktionale Fashion-  
und Lifestyleprodukte für Babys, Kinder und Eltern, die mit ganz viel Liebe zum Detail entstehen und die Ansprüche moderner, 
aktiver, umweltbewusster Familien erfüllen. Alle Styles begeistern durch ein zeitgemäßes Eco Design und punkten mit vielen 
tollen Funktionen, die Babys, Kindern und Eltern den Familienalltag leichter machen und mit den Bedürfnissen der einzelnen 
Familienmitglieder mitwachsen. 

2006 gegründet, ist die Marke LÄSSIG heute in über 50 Ländern vertreten und zeigt, dass sich Wirtschaftlichkeit, Menschlichkeit 
und Nachhaltigkeit in einem innovativen Unternehmen nicht ausschließen. 

Weitere Informationen unter: www.laessig-fashion.de




